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02 DE OCTUBRE| 2023

COLBUN ES RECONOCIDO EN RANKING DE SOSTENIBILIDAD DE EMPRESAS IPSA

e En la medicion -elaborada por la UAl y Brinca- Colbun obtuvo el primer lugar en “empresa
mds sostenible” y ademds fue reconocida como la “empresa mds destacada en
medioambiente”.

e [Este es el primer Ranking de Sostenibilidad de empresas IPSA y busca destacar a las
companias que han llevado a la sostenibilidad al centro de su estrategia.

La Escuela de Negocios de la Universidad Adolfo Ibanez y la consultora Brinca dieron a conocer los
resultados del primer Ranking de Sostenibilidad de empresas IPSA. La medicion evidenci6 fortalezas
en gobierno corporativo y una sensibilidad incipiente en tematicas sociales. El componente
ambiental, en tanto, es el menos desarrollado en el ecosistema empresarial chileno.

En esta primera version del ranking participaron 22 empresas grandes pertenecientes al indice de
Precios Selectivo de Acciones (IPSA) 2023 -excluyendo a Bancos y Sociedades de Inversion-. Fueron
evaluados los resultados de medioambiente, sociedad y gobierno corporativo reportados en sus
memorias corporativas integradas 2022 de acuerdo con la NCG N°461 de la Comision para el Mercado
Financiero (CMF).

Las empresas ganadoras fueron:

. Empresas mas sostenibles: 1. Colbun, 2. Aguas Andinas, 3. Entel, 4. Falabella, 5. Latam
. Empresa mas destacada en medioambiente: Colbin

. Empresa mas destacada en sociedad: CMPC

. Empresa mas destacada en gobierno corporativo: Vina Concha y Toro

En el caso de Colbln, la compania alcanzé el primer puesto en el ranking por su alto nivel de
desarrollo en los componentes ambiental y social. En cuanto al reconocimiento ambiental entregado
a la compania, como caso de éxito se citd a Horizonte, el parque edlico en construccion mas grande
Chile (816 MW, Region de Antofagasta), destacando dentro de sus atributos: “Se espera que el
proyecto cuente con una capacidad instalada de 816 MW, capaz de desarrollar 2,400 GWh/ano, lo
cual equivale al consumo de mas de 700.000 hogares. Esta energia sera inyectada al Sistema
Eléctrico Nacional. Su instalacion permitira evitar 1,2 millones de toneladas de CO2 al aio.”

Respecto a la distincion, José Ignacio Escobar, CEO de la compania, comenté: “En Colbin buscamos
transformar la energia de la naturaleza, en equilibro con el planeta, lo que nos impulsa a mejorar
cada dia nuestras gestiones. Este reconocimiento destaca el trabajo que las distintas areas de
nuestra Compania han realizado para lograr una gestion mas sostenible, pero también nos recuerda
que aun tenemos un desafiante camino para seguir construyendo una cultura donde la sostenibilidad
esté tanto en las grandes decisiones del negocio, como en cada accion cotidiana que realizamos”.
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Sobre la metodologia

El modelo de analisis de los aspectos ASG (ambientales, sociales y de gobierno corporativo) que
sustenta el ranking fue construido recogiendo y combinando elementos de ocho grandes referentes
de sostenibilidad corporativa: Agenda 2030, UN Global Impact, Principles for Responsible Investment,
GRI Standards, Normativa SASB, Dow Jones Sustainability Index, MSCI Sustainability Index y la Norma
de Caracter General (NCG) N°461 de la Comision para el Mercado Financiero (CMF).

Tras el analisis exhaustivo de todas estas fuentes, se identificaron mas de 230 variables, las cuales
fueron priorizadas junto a académicos expertos de la Escuela de Negocios UAI, llegando a un total de
39 elementos con los cuales se construyeron las dimensiones ASG evaluadas.

José Manuel Morales, CEO y Co-fundador de Brinca, comento: “Observamos durante los ultimos afos
la importancia que ha tomado la sostenibilidad en las empresas, preocupandose no soélo por los
resultados financieros, sino también en desarrollar buenas practicas para relacionarse con el
medioambiente, la sociedad y fortalecer el gobierno corporativo. Por eso decidimos junto a la
Escuela de Negocios UAI co-disefiar una metodologia que permita medir qué tan incorporada esta la
sostenibilidad en la estrategia, generando un benchmark que permita medir fortalezas, debilidades y
generar planes de accion en base a la evidencia.”

Por su parte, Juan Carlos Jobet, decano de la Escuela de Negocios UAI, senalo: “Estamos convencidos
que los negocios tienen un rol fundamental que cumplir frente a tres desafios presentes y futuros,
como son el cambio climatico, la transformacién tecnologica, y el vinculo entre empresa y sociedad.
Por esa razon, hemos delineado nuestro plan estratégico en torno a estos tres grandes ejes. La
sostenibilidad abarca sin duda estas tres lineas de trabajo, y es por esa razén que nos hemos aliado
con Brinca para reconocer a las compaiias con las mejores practicas en este ambito”.

Principales hallazgos

- A nivel general las empresas muestran un nivel intermedio de desarrollo en componentes ASG:
hay fortalezas importantes en Gobierno Corporativo (G) y una incipiente sensibilidad en
tematicas sociales (S).

- Los factores ambientales (A) son los menos desarrollados en el ecosistema empresarial
chileno: 27% de las empresas medidas no incorporaron estas materias en sus memorias, y
entre las que si lo hicieron, un 31% adn no tienen resultados de impacto demostrables.

- Ningun Directorio ejecutivo tiene paridad entre hombres y mujeres: en promedio esta cifra
llega a 23% de directoras mujeres, y la empresa con mejor performance no alcanza el 45%.

- Si bien, en cargos administrativos las mujeres ganan en promedio 1,56% que los hombres entre
las empresas comparadas, la brecha salarial se intensifica negativamente para ellas en los
altos cargos, llegando a un -12,7% para los puestos gerenciales de entrada, y hasta un -24,6%
en alta direccion.

- Solo una de cada dos empresas medidas reportd informacion especifica sobre su gasto en
actividades de innovacién. En promedio, su inversion fue de 1,86% sobre su margen bruto.
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Para mas informacion

Francisca Silva XXX XX XX X XX
Comunicaciones Colbun XXX XXX XX XX
Email: fsilvab@colbun.cl Email: xxxxxx@xxxxx.cl

Sobre Colbun S.A.

Colbun S.A. es una empresa con 37 afios de trayectoria dedicada a la generacion y comercializacion de energia, que cuenta
con una cartera de mas de 350 clientes industriales y empresas, cerca de 1.100 trabajadores y una potencia instalada de
mas 4.000 MW a través de 27 centrales de generacién en Chile y Peru. La compafiia esta impulsando un fuerte programa
de proyectos de energia renovable solar y edlica para sustentar su crecimiento, asi como iniciativas de hidrégeno verde y
tratamiento de agua. Ademas, es un actor relevante en el mercado de soluciones energéticas a través de Colbun
Soluciones, donde ofrece plantas solares para clientes, sistemas de gestion de energia e infraestructura para
electromovilidad, entre otros servicios.

Member of

Dow Jones
Sustainability Indices

Powered by the S&P Global CSA
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