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Resultados 2016 ’
EBITDA CONSOLIDADO HISTORICO

EBITDA & MG. EBITDA. (MMUSD & %)

583 602

537

2011 2016

“a US$546 mm ' US$56 mm
EBITDA 2016
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Resultados 20’16 ’ ’
ANO HIDROLOGICO MAS SECO DE LOS ULTIMOS 6 ANOS
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—=o-Generacion Hidraulica Colbun
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GENERACION HIDRAULICA ANUAL SISTEMA. (GWh)

\\/

19,377

2011 2012 2013 2014 2015 2016

=8-Generacion Hidraulica SIC
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Resultadqs 2016
EVOLUCION DE LA COMPANIA

NUMERO DE TRABAJADORES DE COLBUN POR ANO. (N°) CAPACIDAD INSTALADA DE COLBUN POR ANO. (MW)
3.852
+55% 1.102 +39%
[
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- I I I I I I I I
, _ @ @ , @
2006 #w Colbun m Fenix 2016 2006 # Colbun m Fenix 2016
21.011 | o 91 3,282 | ? 570

N° DE TRABAJADORES 2016 MW INSTALADOS 2016




W Colbun

(%)

Colbun ADIA Sigma
De capacidad Mas eficiente del
instalada Perd

respecto de 2015




Resultados 2016

con Distribuidoras

por a
anos, desde 2017

De energia
solar
fotovoltaica
en el SIC

De energia solar fotovoltaica
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Gestion Social
REPORTABILIDAD Y CUENTAS PUBLICAS




Colbun

ColbunEnergia

olbunEnergia

Cuenta oficial de Colbun. Nuestra vision:
ser una empresa referente en la
generacion de energia segura,
competitiva y sostenible.

@ Chile
(_9 1.C
Se unio en septiembre de 2015

£33 694 fotos y videos

TWEETS

1.878

Tweets Tweets y respuestas Multimedia

ColbunEnergia olbunEnergia - 38 min
®Cobun  #Colbun oficializé becas de estudio para estudiantes de Centro Lota Arauco.
goo.glzj0ZqJ (via @elsurcl) #CentralSantaMaria

ColbunEnergia @ColbunEnergia - 18 h
®cobun Con 100 participantes se vivié 2° Evolucion MTB en alrededores
@AngosturaBiobio, categorias 12 y 40 km. Actividad cautivé a grandes y chicos

2+ Seguir

. Nuevo en Twitter?

jRegistrate ahora para obtener tu propia
cronologia personalizadal

Seguidores

Tendencias: Global

#FelizLunes
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ENERGIA RENOVABLE Y LIMPIA
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fco I b un NOSOTROS  CENTRALESY PROYECTOS  SOS

Linea Denuncia

Colbun cuenta con un canal de comunicacién para denuncias
directas y anénimas relacionadas con el cumplimiento de sus
normas de conducta ética, de conflictos de interés y cualquier
tema relacionado con un posible incumplimiento normativo, a sus
estados financieros y a situaciones que requieran atencion de la
Administracion o del Directorio, segun el caso.

Para todas las denuncias recibidas se asegura un analisis
independiente, confidencial y sin consecuencias a sus emisores.

ver o ol -

Completa el formulario

Campos obligatorios*

¢Desea hacer la denuncia de forma ancnima? Su mensaje (*)

si() No (@

Tu nombre (*)

Linea Denuncia

Canal de comunicacion para denuncias directas y anonimas relacionadas con el cumplimiento de
normas de conducta ética de Colbun, de conflictos de interés y temas relacionados con
incumplimiento normativo, estados financieros y situaciones que requieran atencidn de la
Administracion o del Directorio.

Se asegura un analisis independiente, confidencial y sin consecuencias a sus emisores.

v @ L

Formulario comitedeetica(@eolbun.cl +569 25778686

L

Confidencial a Gerente Auditoria Interna. Av. Apequinde 4775, Pise Zécalo. Santiago

Si consideras que el motivo de contacto no
guarda relacion con lo sefalado, por favor
dirigete a nuestro canal de comunicacion
"Contactanos” donde podras canalizar todas tu
sugerencias, reclamos, consultas y felicitaciones.




Gestion Social
RECONOCIMIENTOS
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Gestion Social
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Licitacion de Sumim’strp
PROCESO DE LICITACION 2016

@ 12.430 Gwhrano % 84 Empresas @ us$ 47,6 /mwh

Total Energia Oferentes Precio Promedio
Adjudicado

EVOLUCION DEL PRECIO PROMEDIO ADJUDICADO ULTIMAS 6 LICITACIONES. (USS/MWh)

126
101 % 95 )
I . I l 48
O O

2011 2016




Licitacion de Suministro
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CENTRAL
LA MINA

Amparada por la Ley de ERNC




({ Colbun

MEJOR ENERGIA

MARCO
REGULATORIO




tCoIbun

Marco Regulatorio
DESAFIOS DEL SISTEMA

Mayor FLEXlBlLlDAD del
sistema | Energia ||V 1A

COMPETITIVA
Regulacion de SERV'C'OS Y SEGURA
COMPLEMENTARIOS



https://www.google.cl/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiqstnTjK7TAhVChZAKHQsZB6sQjRwIBw&url=https://professorjruiz.org/category/teamwork-trabajo-en-equipo/&psig=AFQjCNE7aIeJFHBY-ew-UfxujyyhXDw1GQ&ust=1492608052309151

“...Contar con un mayor nivel de hidroelectricidad con capacidad de regulacion es muy
importante para habilitar una mayor penetracion de fuentes variables, agregando
flexibilidad al sistema y minimizando emisiones y costos economicos.”

Fuente: Politica Energética 2050 23



Las centrales hidroeléctricas devuelven
integramente el agua que utilizan, sin ningln tipo
de alteracion

Rebaja en las tarifas pagadas por clientes regulados
de zonas alejadas y con baja densidad poblacional

Los cambios regulatorios deben reconocer las complejidades
del sector eléctrico y mantener las senales adecuadas para
la participacion de mercado

yz
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PERSPECTIVAS DE
CRECIMIENTO




Perspectivas de Crecimiento
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Perspectivas de Crecimiento
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I

Perspectivas de Crecimiento

Estudios de linea base

~310 MW

Preparacion del Estudio
de Impacto Ambiental

Preparacion del Estudio de
Impacto Ambiental y
socializacion del proyecto

~90 MW

170 MW
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Perspectivas de Crecimiento ’
CAPACIDAD DE REGASIFICACION

OPEN SEASON

Asegurar suministro Terminal

e 2y SEGUROY | GNL
24> COMPETITIVO | CHILE

en el largo plazo
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Perspectivas de Crecimiento
INTERNACIONALIZACION




UN TECHO PARA CHILE

CASAS

Fueron reparadas y
equipadas

he <= @

Hogar de Cristo
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DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS

Dividendo Minimo (30% de Utilidad Liquida
Distribuible
» Dividendo Provisorio N°47
(pagado el 9 de enero de 2017)
» Dividendo N°48 a proponer a
esta Junta de Accionistas

Dividendo Adicional
» Dividendo N°48 a proponer a
esta Junta de Accionistas

Total Dividendo a Distribuir

USS

USS

USS

60.266.475,80
45.759.879,00

14.506.596,80

40.177.650,54
40.177.650,54

100.444.126,34

Kz
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RESULTADOS DEL EJERCICIO 2016 Y DISTRIBUCION DE
DIVIDENDOS

DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS

v Dividendo Definitivo N° 48 54.684.247,34
« Dividendo por Accion UsS 0,00312
9 de mayo 2017




DISTRIBUCION DEL RESULTADO DEL EJERCICIO 2016

v AReparto de Dividendos us$S 100.444.126,33

v A Utilidades Acumuladas UssS 100.984.904,36

v Total Resultado 2016 UsSS 201.429.030,69

36



CUENTAS DEL PATRIMONIO

Capital Emitido USS 1.282.793.237,31
Ganancias Acumuladas UsS 1.470.336.659,74
Primas de Emision UssS 52.594.314,82
Otras Reservas UssS 730.483.240,95
Total Patrimonio Controladora usS 3.536.207.452,82
Participacion No Controladora UsS 213.447.162,84

Total Patrimonio UsS 3.749.654.615,66

37
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y

POLITICA'YY PROCEDIMIENTO DE REPARTO DE

DIVIDENDOS




“Colbun S.A. desarrollara principalmente inversiones relacionadas con su
giro. En general, las decisiones de inversion deberan considerar, entre otros
elementos, la cartera de contratos de venta de energia, el aporte de cada
proyecto al mix de generacion de la Compania y una rentabilidad en el
mediano-largo plazo acorde a los riesgos involucrados.”

“El nivel de endeudamiento debe procurar no comprometer
la calificacion crediticia investment grade de los
instrumentos de deuda emitidos por Colbun en los mercados
de capitales nacionales e internacionales.”

39



CONSIDERACIONES

(a) Nimero de horas de auditoria

(b) Experiencia en el rubro energético

(c) Conocimiento de la Compaiia

1. KPMG

(d) Experiencia y trayectoria local 2. EY
(e) Equipos de auditoria Gerencial

(f) Honorarios

(g) Experiencia de las firmas en la emision de titulos de duda y
acciones en los mercados locales e internacionales

(h) Estructura local y soporte internacional

40
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REMUNERACION DE LOS DIRECTORES
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REMUNERACION DEL COMITE DE DIRECTORES Y SU
PRESUPUESTO
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DESIGNACION DEL DIARIO DE PUBLICACION
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POLITICA DE COSTOS DE EMISION DE DOCUMENTOS













